Bewerbungsfragebogen

Homecare

Datum

Persénliche Angaben
Name und Vorname
Strasse

Postleitzahl, Ort
Wohnkanton

Telefon privat

Handy
E—Mail-Adresse
Geburtsdatum
Nationalitat(en) / Heimatort
Aufenthaltsbewilligung
Zivilstand

Anzahl eigene Kinder

AHV Nummer

familienservice

servicefamille

serviziofamiglia

Sind Sie aktuell quellensteuerpflichtig? [ Jja  [] nein

Jahrgange:

Haben Sie auf dem Internet oder in einem Inserat bereits eine Stelle gesehen, fir die Sie sich

bewerben méchten?

[Jja [dnein

Wenn ja: Bitte geben Sie hier die Nummer an:

A. Fragen zu lhrer Qualifikation als Homecare

1. Konnten Sie bereits Erfahrungen mit einer Anstellung in einem Privathaushalt

sammeln?

[lja [nein

2. Konnten Sie bereits Erfahrungen in einer Institution im Haushaltsbereich
(z.B. Spital, Krippe, Hort, etc.) sammeln? [lja [nein
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B. Fragen zu Ihnen und zu lhrer Arbeit

1. Welche Erfahrungen haben Sie als Homecare?

2. Was ist lhnen bei Ihrer Arbeit besonders wichtig?

3. Gibt es etwas, was Sie nicht machen méchten oder was Sie weniger gern machen?

4. Haben Sie gerne genaue Anweisungen von Ilhrem Arbeitgeber, was Sie wann erledigen
sollen? [lja [nein

5. Arbeiten Sie gerne selbstandig? [lja [nein
6. Stort es Sie, wenn wahrend lhrer Arbeit jemand der Familie zu Hause ist?

[lja [nein

7. Bemerkungen:
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C. Fragen zur gewiinschten Tatigkeit

1. Wie viele Stunden pro Woche mdchten Sie arbeiten? (43 Stunden pro Woche entsprechen
einem Pensum von 100%.)
Minimum: Maximum:

2. Wie viel mochten Sie pro Monat daflr verdienen? Bitte Bruttolohn angeben!
Von: Bis:

3. Wie viel méchten Sie pro Stunde verdienen? Bitte Bruttolohn angeben!
Von: Bis:

4. An wie vielen Tagen pro Woche mdchten Sie maximal arbeiten?

5. Sind Sie auch an mehreren Stellen mit kleineren Pensen interessiert? [ ]ja [] nein

6. Gibt es Besonderheiten, was lhre zeitliche Verfugbarkeit angeht (z.B. Wochentage, an denen
Sie nicht arbeiten kénnen oder langere Ferienabwesenheiten)?

7. In welcher Region kénnen Sie sich vorstellen zu arbeiten?

8. Haben Sie einen Fiihrerschein? [lja [nein

9. Steht Ihnen in der Regel ein Auto fiir den Arbeitsweg zur Verfigung? [Jja []nein

10. In welchem Bereich méchten Sie tatig sein? Bitte kreuzen Sie alles an.

[] Reinigung
[] Haushalt: [] Kochen [] Einkaufen
[Jwaschen []Biigeln ] Flicken

[] Gartenarbeiten [] Tierbetreuung
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11. Falls Kochen fir Sie in Frage kommt: Kénnen Sie auf spezielle Erndhrungswiinsche

eingehen? [lja [nein
Wenn ja, welche: [] Vegetarisch

] Vollwertig

[ ] andere:

12. Sind Sie auch bereit, befristete Einsatze (Einsatze auf Abruf) zu tbernehmen?

[lja [nein

D. Ablauf des Bewerbungsverfahrens

Einreichen der Unterlagen: Lebenslauf mit Foto und Referenzen, vollstandig ausgefiillter
Bewerbungsfragebogen, Blatt ,Vertrauliche Fragen*

2. Aufnahme in unseren Bewerberlnnen—Pool: Sie erhalten von uns passende Stellenangebote.

3. Bevor wir zum ersten Mal Ihre Unterlagen zur Vermittlung weiterleiten, filhren wir ein
telefonisches Eignungsgesprach.

4. Bei Eignung missen Sie einen aktuellen Strafregisterauszug einreichen. Gleichzeitig holen wir
2-3 Referenzen ein. Danach sind Sie vermittelbar.

Wenn Sie sich fur eine Stelle interessieren, leiten wir folgende Unterlagen weiter:
- Lebenslauf mit Referenzen, Foto und Arbeitszeugnisse
- Seite 1 und 2 aus diesem Fragebogen.
- Sind Sie damit einverstanden? [lja [nein

Bemerkungen:

Ich bestatige, den Fragebogen wahrheitsgetreu ausgefiillt zu haben.

Ort, Datum, Unterschrift

Bitte fligen Sie dem Fragebogen das ausgefiillte Formular ,Vertrauliche Fragen” bei.
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